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ПОГЛЕД ВЪРХУ КУЛТУРНАТА ИДЕНТИЧНОСТ 
КАТО СТРАТЕГИЧЕСКИ РЕСУРС: БЕЛЕЖКИ, СВЪРЗАНИ 

С НОВИ МОДЕЛИ… ЗА АКАДЕМИЧНО ПАРТНЬОРСТВО 

Венцислав Велев 
Университет по библиотекознание и информационни технологии 

Резюме: Настоящото изследване е базирано на виждането, че културната идентичност все 
повече се утвърждава като стратегически ресурс в глобализирания свят, притежаващ потенциал 
за социална устойчивост, иновации и транснационално сътрудничество. Съвременните научни па-
радигми и интердисциплинарни подходи подчертават динамичния характер на идентичността, ка-
то надхвърлят традиционните есенциалистки модели. На тази основа, в рамките на проект „Нова 
научна парадигма: Модел за академично сътрудничество в областта на науката, стратегическото 
планиране и иновациите, насочен към запазване на културната идентичност и развитие на капаци-
тета“, се цели разработването на интегриран модел, който да съчетава академични изследвания, 
иновации и културни практики, с цел да укрепи културната идентичност и да подкрепи устойчиво-
то развитие на общностите. Очерталите се нови форми на академично партньорство, основани на 
взаимност и съвместно създаване на знания, предлагат устойчиви механизми за активиране на кул-
турната идентичност в социални и икономически стратегии. В този контекст науката има ключо-
ва роля не само в анализа, но и в създаването на иновативни решения за бъдещето. Проучването на 
културната идентичност като ресурс трябва да бъде интегрална част от усилията за справедливо 
и устойчиво развитие в глобален мащаб. 

Ключови думи: културна идентичност; академично партньорство; иновации; стратегичес-
ко планиране; мултиактьорни мрежи; културно наследство  

ВЪВЕДЕНИЕ 
В съвременния свят на глобализация, дигитализация и ускорени трансформации кул-

турната идентичност се утвърждава не само като символичен израз на принадлежност, но и 
като стратегически ресурс с ключово значение за устойчивото развитие на обществата. Тя 
формира основа за междукултурен диалог, социална кохезия и иновационен потенциал, кой-
то все по-често се разглежда от изследователите и политиците като важен елемент в проце-
сите на образование, научно сътрудничество и стратегическо планиране. Настоящият доклад, 
който представлява част от изследванията, свързани с реализацията на проект „Нова научна 
парадигма: Модел за академично сътрудничество в областта на науката, стратегическото 
планиране и иновациите, насочен към запазване на културната идентичност и развитие на 
капацитета“, се базира на три основни пункта: 

– На първо място е изразената необходимост от постигане на взаимодействие между 
научната и образователната общност в отговор на предизвикателствата пред опазването и 
развитието на културно-историческото наследство. В този контекст културната идентичност 
се разглежда като динамичен, многопластов и контекстуално зависим конструкт, чието стра-
тегическо значение нараства в условията на транснационални кризи, миграционни потоци и 
ерозия на локалните култури.  

– На второ място, концептуални и приложни измерения на културната идентичност в 
контекста ѝ като ресурс, който не само подлежи на опазване, но и може да бъде мобилизиран 
чрез нови форми на академично партньорство. От една страна, това включва разработването 
на иновативни модели за трансдисциплинарно сътрудничество между университети, изсле-
дователски институции, културни организации и публичната администрация. От друга стра-
на, се разглежда ролята на културната идентичност като носител на специфични знания, 
умения и ценности, които следва да бъдат интегрирани в образователните и научните страте-
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гии с дългосрочна визия. От значение е да се има предвид европейският контекст, в който 
културното многообразие и принципът на културната демокрация заемат централно място в 
рамките на политиките на Европейския съюз в областта на културата, образованието и ино-
вациите. В тази перспектива културната идентичност се вписва в т.нар. мрежа на знанието, 
където културният опит и историческата памет са част от новите научни парадигми и устой-
чивите модели за транснационално сътрудничество.  

– И на трето, но не на последно, място базово е разбирането за необходимост да се из-
гради интегриран подход към културната идентичност, чрез който тя да бъде разглеждана не 
просто като наследство, а като активен ресурс за създаване на ново знание, за академична 
мобилност, за изграждане на научни мрежи и за стратегическо развитие на обществата. 
Именно в този дух се очертават параметрите на нов модел за академично партньорство, ба-
зиран върху уважение към културното многообразие, взаимното обогатяване и споделената 
отговорност за опазване на нематериалните ценности на човечеството. 

МЕТОДОЛОГИЯ НА ИЗСЛЕДВАНЕТО 
В процеса на изследване е използван качествен, интерпретативен подход, чиято цел е 

да анализира културната идентичност като стратегически ресурс в контекста на съвременни 
модели за академично сътрудничество. Методологията е ориентирана към концептуален ана-
лиз и критическо обобщение на съществуващата литература, както и към изследване на стра-
тегически документи и научни програми, свързани с културната политика, висшето образо-
вание и научните иновации. 

Основен изследователски инструмент е качественият анализ на вторични източници, 
включително трудове от областта на културната теория, социологията на знанието, филосо-
фията на идентичността, както и публикации по теми, свързани с академичното сътрудни-
чество в европейски и национален контекст. Особено внимание се обръща на автори, чиито 
концепции са релевантни за изследваната проблематика. 

Анализът следва логиката на рефлексивната интерпретация, при която културната 
идентичност не се разглежда като статично понятие, а като динамичен и контекстуално обус-
ловен процес. Използваният метод допуска диалог между различни дисциплинарни перс-
пективи с цел да се очертаят потенциалните роли на културната идентичност в процесите на 
стратегическо планиране и изграждане на академичен капацитет. 

РЕЗУЛТАТИ 
Културната идентичност като стратегически ресурс –  

теоретични и концептуални рамки 
Голяма част от изследователите приемат определението, дадено в Оксфордския реч-

ник, където за културна идентичност, свързано с личността, се говори като „отличителна лич-
ност на индивида, разглеждана като устойчива същност“ (Oxford English Dictionary 1999, 
р. 705). В резултат на това културната идентичност все по-често се разглежда като натрупан 
през годините капитал, който притежава стратегическа значимост в различни сфери на об-
ществения живот – от образованието и научното сътрудничество до устойчивото развитие и 
междукултурния диалог. В съвременната научна литература културната идентичност вече не 
се приема за идентифициран статичен феномен, а като динамичен и развиващ се процес, 
подложен на влияние от глобализационни тенденции, миграционни потоци, дигитална транс-
формация и социални иновации. В условията на засилена глобализация и социална фрагмен-
тация необходимостта от преформулиране на връзката между идентичност и знание се пре-
връща в императив за съвременната научна парадигма. Това произтича и от разбирането, че 
културната идентичност традиционно се свързва с усещането за принадлежност към дадена 
общност – национална, етническа, регионална или локална.  
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Културната идентичност – понятие и контекст 
Като основа на разбирането за културна идентичност приемаме идеята, че то предс-

тавлява споделена обща система, която включва в себе си различни форми и практики – при-
тежаване на символи, ценности, норми, език, обичаи, памет и културни практики, чрез които 
една общност се самоидентифицира и отличава от други. Именно те формират облика на 
общността и поддържат нейната цялост през времето. Изследвайки произхода и същността 
на различни общества, индийският изследовател Хоми Баба (Homi K. Bhabha) подчертава, че 
културната идентичност е „преходно пространство“, в което миналото се интерпретира през 
настоящето, а принадлежността се преживява като постоянно договаряне. Това показва, че 
самата идентичност не е в застинало състояние, а е процес на динамично конструиране, при 
който локалните културни модели взаимодействат с глобални наративи и влияния (Bhabha 
1994). Виждането на Баба се споделя и от редица други автори, които посочват, че  култур-
ната идентичност следва да се възприема като своеобразна форма на обществена организи-
раност, осъществявана чрез наративи, ритуали и културни посредничества. За Стюарт Хол 
(Stuart Hall) културната идентичност е въпрос не само на „битие“, но и на „ставане“, с изяве-
ни елементи на промяна. Тя се формира и трансформира във времето. По този начин тя не 
просто структурира колективния опит, но и се превръща в инструмент за неговото стратеги-
ческо управление, особено в ситуации на културна трансформация или политическа криза. 
Нужно е да се проследяват и процесите на социално включване и изключване в конструира-
нето на идентичност (Hall 2005). Всичко това може да се разглежда и в контекста на разби-
рането, че културната идентичност стои в основата и на формиране на обща национална па-
мет (Marinov 2021). В резултат на това може да се каже, че културната идентичност не е 
просто архаично наследство, а активно поле на създаване, преработка и пренос на смисли.  

От културна стойност към разбирането за стратегически ресурс 
Превръщането на културната идентичност в стратегически ресурс предполага премест-

ване на фокуса – от нейното пасивно съхранение към активната ѝ употреба в съвременните 
политики, практики и научни модели. Това се базира на възприемането за динамика в проце-
сите на изразяване на културната идентичност. Тази концептуална промяна се отразява и в 
новото европейско разбиране за културата като „четвъртия стълб на устойчивото развитие“, 
заедно с икономиката, социалните политики и екологията (EUR-Lex 2017). Идентичността 
придобива стратегическа стойност, когато: 

• се използва за укрепване на социалната кохезия и интеграция; 
• се превръща в източник на творчески и икономически иновации; 
• се прилага в академични и образователни инициативи с транснационален обхват; 
• служи за насърчаване на културната дипломатичност и сътрудничество; 
• поддържа локалната устойчивост и регионалната специфичност. 
Променената перспектива води до преосмисляне на ролята на културната идентичност – 

от обект на защита и съхранение към включването ѝ като активен стратегически ресурс, кой-
то може да бъде използван в рамките на научни, образователни и политически процеси. Това 
предразполага осъзнаване на културната идентичност като носител на уникално знание, кое-
то може да допринесе за иновативни решения в различни сектори – от културния и образова-
телния до социалния и икономическия. От друга страна, културната идентичност се явява 
инструмент за устойчиво развитие, чрез който могат да се изграждат модели на приобщава-
що образование, културна дипломация и трансгранично сътрудничество. 

Съществуват редица примери, в които културната идентичност е поставена в основата 
на успешни политики и инициативи за регионално развитие и социална кохезия. Сред тях 
могат да се посочат програмите на ЮНЕСКО за опазване на нематериалното културно нас-
ледство, европейските платформи за културно многообразие и иновации, както и стратегиите 
за развитие на културните и творческите индустрии в контекста на „новата икономика“. Всич-
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ки тези примери подчертават значението на културната идентичност като фактор за изграж-
дане на устойчиви общества, в които традицията и модерността не са в конфликт, а се допъл-
ват. Освен това, в условията на засилено търсене на автентичност и културна уникалност, 
културната идентичност добива все по-голямо значение в сферата на туризма, културния об-
мен, образованието и дигиталното културно съдържание. Именно тук се откроява необходи-
мостта както от използването на традиционни, така и от разработването и апробирането на 
нови модели на сътрудничество, които да мобилизират академичния потенциал в услуга на 
културното многообразие и устойчивото културно развитие. На този фон културната иден-
тичност не просто се съхранява – тя се превръща в катализатор на нови връзки между на-
учната общност, институциите и гражданското общество. 

Нови научни парадигми и интердисциплинарни подходи 
Съвременните научни парадигми все по-често подчертават необходимостта от интег-

рация между знание и културен контекст. Това е особено валидно в сферата на хуманитарис-
тиката, където културната идентичност служи не само като обект на изследване, но и като 
методологически ракурс. В разработката си, озаглавена „Модел 2“, Хелга Новотни (Helga 
Nowotny), Питър Скот (Peter Scott) и Майкъл Гибънс (Michael Gibbons) достигат до извода, 
че  пътят на съвременната наука е в посока тя да бъде все по-контекстуализирана, интердис-
циплинарна и ориентирана към практически приложения. Това предполага рефлексивно зна-
ние, отворено към контекст, комуникация и практическо приложение (Nowotny, Scott, 
Gibbons 2001). В този смисъл моделите за академично партньорство, които се стремят към 
изграждане на капацитет, стратегическо мислене и иновации, неминуемо трябва да включват 
идентичността като структурен компонент. Това предполага трансдисциплинарен подход и 
ангажимент с локалните общности – не като обекти на изследване, а като носители на знание 
и културен потенциал. 

Съществена характеристика на съвременното научно познание е неговото отваряне 
към интердисциплинарност, трансдисциплинарност и иновации, насочени към решаване на 
комплексни обществени проблеми. В рамките на тази еволюция възникват нови научни па-
радигми, които надхвърлят границите на традиционните академични дисциплини и търсят 
интегрирани подходи към феномени като културната идентичност, културното наследство и 
устойчивото развитие. В европейски контекст този тип парадигми намират своето отражение 
в редица програми (Horizon Europe) и инициативи (Европейската агенция за култура и ино-
вации). Такива има и в рамките на ЮНЕСКО –Международен геонаучен и геопарков проект 
(International Geoscience and Geoparks Programme – IGGP), Футурите на образованието 
(Futures of Education) и др. Всички те поставят акцент върху културата като основа за устой-
чиво и приобщаващо развитие. В този смисъл новата научна парадигма не е само академичен 
модел, а инструмент за социална трансформация, чрез който се изграждат връзки между зна-
нието, идентичността и бъдещето на общностите. 

Проектът „Нова научна парадигма: Модел за академично сътрудничество...“ е израз 
именно на такъв подход, при който културната идентичност се изследва не само от хумани-
тарна и социална перспектива, но и в контекста на стратегическото планиране, политиките за 
иновации и изграждането на капацитет. Това изисква създаването на интелектуални и инсти-
туционални мрежи, които обединяват експерти от различни области – културология, исто-
рия, социология, политически науки, икономика, стратегическо планиране, комуникации и 
информационни технологии – около споделени ценности и цели. Налице е осезаема необхо-
димост от нови методологии и инструменти, които да позволят не само анализ на културната 
идентичност, но и създаване на механизми за нейното укрепване чрез образование, научни 
изследвания и практическо приложение. Такива подходи могат да включват: 

• дигитална хуманитаристика и използване на технологии за опазване и представяне 
на културното наследство; 

• включване на културни елементи в иновативни образователни програми; 
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• разработване на индикатори за културен капитал и социално въздействие; 
• изграждане на платформи за сътрудничество между академични и културни инсти-

туции. 
Интердисциплинарният подход позволява да се надмогне фрагментацията в академич-

ните среди и да се изградят цялостни стратегии, ориентирани към запазване на културното 
разнообразие, създаване на приобщаваща образователна среда и стимулиране на иновации в 
управлението на културни ресурси. Така културната идентичност става не само обект на изс-
ледване, но и поле за действие, в което се създават нови модели на взаимодействие между 
академичната общност, институциите и обществото като цяло. 

Модели за академично партньорство в контекста на културната идентичност 
Изграждането на устойчиви модели за академично партньорство в сферата на изслед-

ване същността на културната идентичност и използването ѝ като съвременен стратегически 
ресурс, насочен към устойчиво развитие, изисква не просто обединение на усилията между 
различни университети и изследователски институти. То предполага също така активното 
включване на културни институции, местни общности, неправителствени организации, ме-
дии и представители на творческите индустрии. Именно в тази мултиспектърна перспектива 
се крие потенциалът за създаване на мрежи, които не просто обменят знание, а генерират но-
ви форми на културна продукция и смисъл. В този аспект предлагането за апробиране в рам-
ките на настоящия проект модел поставя акцент върху няколко ключови направления: 

Първо: Образование, основано на културна чувствителност. Университетите могат да 
се превърнат в средища, в които културната идентичност не се разглежда само като съдър-
жание на учебните програми, а и като методология на преподаване. Интердисциплинарни 
курсове, включващи аспекти от културология, антропология, история и дигитални хумани-
тарни науки, създават условия за култивиране на културна грамотност у студенти и докто-
ранти. Това позволява развиване на критично мислене и уважение към културното многооб-
разие – основни умения в глобализираното общество. 

Второ: Научно сътрудничество и съвместни изследвания. Изграждащите се по раз-
лични програми вътрешни и междууниверситетски партньорства следва да бъдат насочени 
към разработване на поредица от съвместни изследователски проекти. Те могат да проследя-
ват процесите, свързани с нагласата да разглеждат културната идентичност като фактор за 
социална устойчивост, културна сигурност и регионално развитие. Такива инициативи ини-
циират провеждането на сравнителни изследвания на културни политики, културна памет и 
наследство, както и прилагането на иновативни методи за анализ, като: дигитална етногра-
фия1, културен картографски анализ2, визуални изследвания и др. 

Трето: Сътрудничество с местни общности и културни институции. Формите на 
партньорство с различни институции, между които читалища, музеи, архиви и библиотеки, 
позволяват създаване на активно работещи „живи лаборатории“ за изследване, документира-
не и популяризиране на културната идентичност. Такива партньорства не само разширяват 
социалната ангажираност на академичната общност, но и дават възможност за участие на мест-
ните хора – общността, като носители на културен капитал, включвайки ги в процеса на съз-
даване на знание. 

Четвърто: Мобилност и транснационален обмен. Академичната мобилност, включи-
телно обмен на студенти, преподаватели и изследователи, е важен механизъм за културен 
диалог и обогатяване на идентичностите. В рамките на европейски програми като „Еразъм+“ 
могат да се реализират тематични проекти, свързани с културна памет, културна политика, 
културна интеграция и дигитализация на наследството. Програми от такъв тип създават ин-
теркултурна и мултидисциплинарна среда, която насърчава нови подходи към културната 
идентичност като стратегически ресурс. Те предоставят възможности за обмен на знания и 
иновации, като използват нови технологии за изследване и представяне на културни иден-
тичности. Чрез сътрудничество и изграждане на международни мрежи „Еразъм+“ допринася 
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за преосмислянето на културната идентичност като динамичен и глобално свързан ресурс за 
социално сближаване и устойчиво развитие. 

Пето: Дигитални платформи и отворена наука. Съвременното академично сътрудни-
чество предполага създаване на онлайн платформи за споделяне на знания и културни прак-
тики, които да бъдат достъпни не само за научната общност, но и за по-широката обществе-
ност. Това включва дигитални архиви, мултимедийни проекти, подкаст формати, виртуални 
изложби, отворени ресурси и т.н., насочени към стимулиране на интерес към културната 
идентичност и опазване на наследството. 

ИЗВОДИ 
На базата на свързаното с подготовката на настоящия доклад изследване и направения 

преглед на съществуващите теоретични, методологически и приложни модели могат да се 
формулират няколко основни извода. Те разкриват значението на културната идентичност 
като динамичен ресурс и акцентират върху необходимостта от нови научни и партньорски 
подходи в съвременния глобален контекст. 

1. Културната идентичност е не просто статичен символ на принадлежност, а ди-
намичен стратегически ресурс, който може да се използва за изграждане на социален капи-
тал, насърчаване на устойчиво развитие и утвърждаване на международна позиция. Нейната 
роля се засилва особено в контекста на глобализацията и нарастващите културни взаимо-
действия. 

2. Новите научни парадигми и интердисциплинарните подходи отварят възмож-
ности за по-комплексно разбиране на идентичността – не като даденост, а като процес, 
резултат от социални, исторически и културни взаимодействия. Разработването и апробира-
нето в практиката на модели като „културна мобилност“3, „плурална идентичност“4 и „гло-
кализация“5 предлагат свежи аналитични перспективи. 

3. Академичното партньорство, основано на принципите на взаимност, уважение 
към локалния контекст и съвместно създаване на знания, се утвърждава като ключова 
стратегия за развитие на културната идентичност. То може да допринесе за изграждането на 
иновативни образователни програми, проекти за културно предприемачество и транснацио-
нални инициативи за опазване на нематериалното наследство. 

4. Необходимостта от нови модели на партньорство е обусловена от предизвика-
телствата на съвременността – миграция, дигитализация, климатични промени, които транс-
формират традиционните разбирания за културна принадлежност и поставят нови въпроси 
пред научната общност. 

5. Културната идентичност трябва да бъде разглеждана и като елемент на соци-
ална устойчивост, който може да подпомага приобщаването, социалното сближаване и ико-
номическото развитие, когато се интегрира осъзнато в публични политики, образователни 
програми и иновационни стратегии. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
Културната идентичност се утвърждава като един от ключовите стратегически ресур-

си на съвременния свят, притежаващ потенциал не само за съхраняване на историческа памет 
и културно наследство, но и за формиране на устойчиви социални структури, стимулиране на 
иновации и изграждане на транснационални мрежи за сътрудничество. В условията на гло-
бализация, миграционни процеси и дигитална трансформация традиционните разбирания за 
идентичност претърпяват значителни промени, което изисква нови научни рамки и гъвкави 
интердисциплинарни подходи. Днес тя се възприема не като статична даденост, а като дина-
мичен ресурс, който се изгражда, трансформира и предава чрез образованието, културните 
практики и научното познание. Затова нейното опазване, разбиране и развитие изисква не 
само културна чувствителност, но и иновативни подходи, основани на академично партньор-
ство и интердисциплинарност. 
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Изследването на културната идентичност като динамичен процес и като ресурс пред-
полага отклонение от есенциалистките модели в посока към концепции за мобилност, плу-
ралност и хибридност. Това теоретично преосмисляне намира практическо приложение в съ-
временните модели на академично партньорство, които, изградени върху принципите на ра-
внопоставеност, локална ангажираност и съвместно създаване на знания, могат да играят 
съществена роля за укрепването на културната идентичност като двигател за социална кохе-
зия и развитие. 

Предизвикателствата на съвремието, включително културното опосредстване на миг-
рационните процеси, необходимостта от опазване на културното наследство и търсенето на 
устойчиви форми на културно предприемачество, изискват академичната общност не само да 
изследва съществуващите реалности, но и да съдейства за създаването на нови стратегии и 
политики, които осъзнато интегрират културната идентичност като ресурс за бъдещето. В 
този смисъл отговорността на науката надхвърля описанието и анализа: тя включва активно 
участие в създаването на възможности за иновация, социална справедливост и глобално кул-
турно разбирателство. Културната идентичност, разглеждана в този широк и стратегически 
контекст, се очертава като поле на активно взаимодействие между традиция и иновация, 
между локално и глобално, между минало, настояще и визии за бъдещето. Затова нейното 
проучване и активиране като ресурс следва да бъде сред основните приоритети както на ака-
демичните изследвания, така и на политиките за устойчиво развитие в глобализирания свят. 

Разработването на модел в рамките на проекта „Нова научна парадигма: Модел за ака-
демично сътрудничество в областта на науката, стратегическото планиране и иновациите, на-
сочен към запазване на културната идентичност и развитие на капацитета“ предлага концепту-
ална и практическа рамка, в която културното наследство и идентичността не просто се съхра-
няват, а се актуализират като ресурс за създаване на нови знания, формиране на политики и из-
граждане на социална кохезия. В контекста на европейското образователно и научно прост-
ранство този подход кореспондира с водещите стратегически приоритети – насърчаване на 
културното многообразие, създаване на приобщаваща академична среда, иновативни форми на 
преподаване и научни изследвания, базирани на отвореност и сътрудничество. Налице са ре-
ални възможности за трансформация на академичните институции в активни участници в про-
цесите на културно създаване и социално обновление, особено когато те са част от устойчиви 
партньорства с културни организации, местни общности и международни мрежи. Именно в те-
зи взаимодействия културната идентичност се превръща не просто в обект на академичен ин-
терес, а в стратегически ресурс, от който зависят както бъдещето на националната култура, та-
ка и съвместимостта ѝ с ценностите на европейското и глобалното развитие. 

БЛАГОДАРНОСТИ 
Настоящото изследване и доклад са част от проучванията, свързани с реализирането 

на проект „Нова научна парадигма: Модел за академично сътрудничество в областта на нау-
ката, стратегическото планиране и иновациите, насочен към запазване на културната иден-
тичност и развитие на капацитета“, финансово подкрепен от Фонд „Научни изследвания“ на 
Министерство на образованието и науката – договор № КП-06-Н85/5 / 5.12.2024. 

БЕЛЕЖКИ 
1 Дигиталната етнография (наричана още „виртуална етнография“) е метод на качествено социално 
изследване, който адаптира класическите етнографски техники към изучаването на култури, общнос-
ти и практики, формирани и поддържани в дигитални среди. Включва наблюдение, участие и анализ 
на комуникационни практики, съдържание и взаимодействия в онлайн пространства, като се стреми 
да разбере начина, по който цифровите технологии трансформират социалния живот и потребителс-
кото поведение в интернет (Hine 2000; Kozinets 2010).  
2 Изследователски подход, при който културни феномени, символи, практики или взаимодействия се 
„картографират“ – т.е. представят пространствено или концептуално, – така че да се откроят връзките 
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между тях, разположението им в социалното пространство или динамиката им във времето и мястото 
(Cowen 2014). 
3 Културна мобилност е модел, който разглежда културата не като нещо неподвижно и обвързано с 
фиксирано място (нация, територия), а като нещо, което се движи заедно с хората, стоките, идеите, 
технологиите. Той акцентира върху процесите на циркулация и обмен: как културни практики и 
идентичности се трансформират, адаптират и преработват, когато преминават през различни социал-
ни и географски пространства. 
4 Плурална идентичност е концепция, която приема, че човек или група може да притежава едновре-
менно няколко идентичности, които не си противоречат, а съществуват паралелно и се проявяват в 
различни контексти. Идентичността е многоизмерна, динамична и адаптивна, а не фиксирана към ед-
на-единствена културна, национална или етническа принадлежност. 
5 Глокализация е термин, съчетаващ глобализация и локализация. Той описва как глобални процеси и 
идеи се адаптират и променят на локално ниво, създавайки уникални, „местни“ версии на глобални 
феномени. Глокализацията показва, че локалните култури не просто се поглъщат от глобалните тен-
денции, а активно ги преосмислят и трансформират. 
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A PERSPECTIVE ON CULTURAL IDENTITY AS A STRATEGIC RESOURCE:  
NOTES RELATED TO NEW MODELS FOR ACADEMIC PARTNERSHIP 

Abstract: The study is based on the view that cultural identity is increasingly being established as a 
strategic resource in the globalized world, with potential for social sustainability, innovation and 
transnational cooperation. Modern scientific paradigms and interdisciplinary approaches emphasize the 
dynamic nature of identity, going beyond traditional essentialist models. On this basis, within the project 
“New Scientific Paradigm: A Model for Academic Cooperation in Science, Strategic Planning and 
Innovation, Aimed at Preserving Cultural Identity and Developing Capacity”, the aim is to develop an 
integrated model that combines academic research, innovation and cultural practices, to strengthen cultural 
identity and support the sustainable development of communities. The emerging new forms of academic 
partnership, based on reciprocity and co-creation of knowledge, offer sustainable mechanisms for activating 
cultural identity in social and economic strategies. In this context, science has a key role not only in the 
analysis, but also in creating innovative solutions for the future. The study of cultural identity as a resource 
must be an integral part of efforts for equitable and sustainable development on a global scale. 

Keywords: Cultural identity; academic partnership; innovation; strategic planning; multi-actor 
networks; cultural heritage; interdisciplinarity; European education area; sustainable development; cultural 
sensitivity 
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